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Plats och tid

Beslutande

Beslutande ersattare

Ersattare

Ovriga
deltagande

Utses att justera

Justeringens

Ateljén, Namndhuset, kl. 13:15 - 15:00

Johan Soderberg (S), Helena Garner (M), Anneli Hedberg (S), Tony Rosendahl (V)

John Ogenholt (KD)

Ulrica Truedsson (S)

Ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund, I6nechef Elin Karlsson, HR-strateg Carina

Alander, administratdér Madelene Carlsson

plats och tid
Underskrifter
Paragrafer _

Sekreterare 817 - 821

Madelene Carlsson
Ordférande

Johan Séderberg
Justerande

Tony Rosendahl

BEVIS
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ Personalutskottet Paragrafer 817 - 821
Sammantrades
samm 2019-09-18
Datum for anslags 2019-09-24 Datum for anslags 2019-10-18

uppsattande

Forvaringsplats av
protokollet

Utdragsbestyrkande

nedtagande

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN
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§17

Faststillande av dagordning

Utsand dagordning faststalls och godkanns med férandringen att punkt 4 och 5 byter

plats pa dagordningen.

Ordférandens sign

Justerandes sign
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§19

Information - Personalpolitiska programmet

Pa dagens sammantrade informerar HR-strategen Carina Alander kring pagaende
revidering av det personalpolitiska programmet.

Carina visar i sin presentation olika delar i processen, tankar kring uppstart av
arbetsgrupper handplockade fran olika forvaltningar for att fa med specialister inom
vissa omraden samt kommunikatérerna, involvera medarbetare fran start for att fa
feedback pa materialet, hur de olika grupperna kommer att se dver befintliga texter och
arbetsmaterial, ta fram nytt material samt omvarldsbevaka.

Aterkoppling till Personalutskottet kommer att ske efter att materialet har presenterats
pa kommunens ledningsgrupp samt varit pa remiss hos namnderna.

Yttrande
Under informationspunkten yttrar sig Johan Séderberg (S), Tony Rosendahl (V), Ulrika

Truedsson (S), Elin Karlsson, Susanne Sandlund.

Personalutskottet tackar for informationen.

Ordférandens sign Justerandes sign




m L]
F.l Katrineholm PROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida

Personalutskottet 2019-09-18 4 (6)

§18

Information - Lonekartliggning 2019

Pa dagens sammantrade informerar I6nechef Elin Karlsson kring kommunens
|6nekartlaggning.

Arbetet med arbetsvarderingen ar klar, analys av lika arbete likasa, det som aterstar ar
analys av likvardiga arbeten samt rapportskrivning. Resultatet bér kunna presenteras pa
kommande Personalutskott.

Elin passar ocksa pa att presentera tankar och idéer nar det galler kommunens
|6neprocess. Upplever att det oftast ar praktiska fragor som ar hinder, tack vare
|6nekartlaggningen och en tydligare process ska chefer kunna kanna sig tryggare och
arbetstagare ska forsta varfor man har den I6n man har.

Ett styrande stod for chefer skulle kunna vara sa kallade I6neboxar, ett I6nespann dar
chefen kan se en helhetsbild 6ver kommunens anstallda inom samma kategori och dess
I6ner. Pa sa vis ocksa minska den interna konkurrensen.

Den roda traden blir medarbetarsamtal, genomgang pa arbetsplatstraffar,
|dnegrundande samtal, I6nesattande samtal, I6nekartldggning och I6neboxar.

En vision om att tréffa I6nesattande chefer 1 gang per ar infor I6nesattning och stotta
cheferna i deras arbete.

Ett forslag ar ocksa att géra en 3-arig handlingsplan som personalutskottet &r med och
beslutar kring nar det galler I6neprioriteringar, pa sa vis fa en mer strategisk och hallbar
|dnedversynsprocess.

Yttrande

Under informationspunkten yttrar sig Johan Séderberg (S), Tony Rosendahl (V), Helena
Garner (M), Anneli Hedberg (S), Ulrika Truedsson (S), John Ogenholt (KD), Susanne
Sandlund.

Personalutskottet tackar for informationen.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§20

Information - verksamhetsinformation

Pa dagens sammantrade informerar ekonomi- och personalchef Susanne Sandlund
kring deldr och Ionestatisk.

Kommunen har blivit nagot farre, 12st, arsarbetare jamfort med samma period forra
aret.

Andelen timanstallda har minskat och heltidsanstallda har 6kat.

Sjukfranvaron har minskat nagot, rehab arenden dér ett stor arbete har pagatt och
fortfarande pagar ser vi en stor minskning.

Analys ska goras till delarsrapporten.

Susanne Sandlund informerar om ett personaldrende.

Yttrande

Under informationspunkten yttrar sig Johan Séderberg (S), Anneli Hedberg (S), Ulrika
Truedsson (S), John Ogenholt (KD).

Personalutskottet tackar for informationen.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 21

Meddelande

Meddelandet laggs till handlingarna.

Ordférandens sign

Justerandes sign




